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Doelstelling 11: duurzame steden en gemeenschappen

De elfde Duurzame Ontwikkelingsdoelstelling of SDG (Sustainable Development Goal) bestaat uit het inclusief,
veilig, veerkrachtig en duurzaam maken van steden en woongebieden.

Voorstelling van Doelstelling 11

Om SDG 11 te bereiken, werden 7 targets vastgelegd:

1.

Hoe?

Voor iedereen toegang voorzien tot adequate, veilige en betaalbare huisvesting en
basisdiensten, en sloppenwijken verbeteren;

Toegang voorzien tot veilige, betaalbare, toegankelijke en duurzame vervoerssystemen voor iedereen,
waarbij de verkeersveiligheid verbeterd wordt, met name door het openbaar vervoer uit te breiden.
Dit met aandacht voor de behoeften van mensen in kwetsbare situaties, vrouwen, kinderen, personen
met een handicap en ouderen;

Inclusieve en duurzame stadsontwikkeling en capaciteit opbouwen voor participatieve, geintegreerde
en duurzame planning en beheer van woongebieden in alle landen;

De inspanningen verhogen om het culturele en natuurlijke erfgoed van de wereld te beschermen en
veilig te stellen;

Het aantal doden en getroffenen bij rampen aanzienlijk verminderen en in aanzienlijke mate de
rechtstreekse economische impact terugschroeven die veroorzaakt wordt door die rampen. De

klemtoon moet hierbij liggen op het beschermen van de armen en van mensen in kwetsbare situaties;

De nadelige milieu-impact van steden reduceren, door bijzondere aandacht te besteden aan de
luchtkwaliteit en aan het afvalbeheer;

Universele toegang voorzien tot veilige, inclusieve en toegankelijke, groene en openbare ruimtes.

Er werden verscheidene manieren bepaald om deze doelstelling te bereiken:

Positieve economische, sociale en ecologische verbanden ondersteunen tussen stedelijke,
voorstedelijke en landelijke gebieden en versterken van de nationale en regionale
ontwikkelingsplanning;

Het aantal steden en woongebieden aanzienlijk verhogen die geintegreerde beleidslijnen en plannen
goedkeuren en implementeren inzake inclusie, doeltreffendheid van hulpbronnengebruik, mitigatie en
adaptatie aan klimaatverandering en weerbaarheid tegen rampen;

In overeenstemming met het Kader van Sendai voor rampenrisicovermindering (2015-2030) een
holistisch ramprisicobeheer ontwikkelen en implementeren op alle niveaus;

De achtergestelde landen steunen (financiéle en technische bijstand) in het opbouwen van duurzame
en veerkrachtige gebouwen waarbij gebruik wordt gemaakt van lokale materialen.


https://www.preventionweb.net/files/43291_sendaiframeworkfordrren.pdf
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Wat is een inclusieve woonruimte?

Dit zijn kleine gehelen van onafhankelijke woonruimtes, gekenmerkt door
- De wens van de bewoners om samen te leven, en dit in een aangepaste en beveiligde
omgeving;
- Individuele leefruimtes die gepaard gaan met gedeelde leefruimtes.

Wat is een veerkrachtige stad?

Dit is een stad die zich kan aanpassen om beter opgewassen te zijn tegen de risico's waar ze mee te
maken krijgt. Met in de eerste plaats de gevolgen van de klimaatverandering.

Op ondernemingsniveau
De SDG 11 maant de ondernemingen aan om maatregelen in te voeren in 3 domeinen:

- Duurzame en veerkrachtige steden ontwikkelen

Onderzoek Deelnemen aan het invoeren van "zero waste"-maatregelen om
&Ontwikkeling het afval dat in de stad wordt voortgebracht te beperken, te
&Innovatie(O&0&I) sorteren en te valoriseren, en de bewoners hiertoe

1] sensibiliseren.
||

Gebouwen en infrastructuurelementen aanbieden met zo
weinig mogelijk impact op het milieu en zo weinig mogelijk
energieverbruik, en die op dag-, week- of jaarbasis kunnen

& Directie & Algemene administratie | worden aangepast aan verschillende mogelijke toepassingen
— van de betrokken ruimte (handelszaak, kantoren, huisvesting,
...) om optimaal gebruik te maken van de ruimten en te zorgen
voor een sociale mix.

Directie & Algemene administratie Ontwikkelen van duurzame bouwproducten (isolatie,

—r gezondheid, ...).

Y
AOMINISTRATION

Doen aan inclusieve vastgoedontwikkeling.

Leegstaande ruimtes omvormen tot sociale woningen.

Stedelijke landbouwprojecten ontwikkelen voor de productie
van een deel van het voedsel.

Directie & Algemene administratie In aanmerking nemen van de scenario's van (risico's op)
T

natuurrampen en klimaatverandering, om veerkrachtige steden
te ontwerpen en aanpassingsplannen voor te bereiden.
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Directie & Algemene administratie Recycleren van de reeds verstedelijkte grond en de stedelijke
Tl

braakliggende grond voor ruimtelijke ordenings- en
bouwprojecten ter bescherming van de natuurgebieden en de
biodiversiteit.

0&0&l Oplossingen uitwerken om
- De lucht- en waterverontreiniging te verminderen;
- De lucht- en waterkwaliteit te beheren.

Specifieke bouwmaterialen uitvinden op basis van lokale,
milieu- en gezondheidsvriendelijke hulpbronnen.

Deelnemen aan het ontwikkelen en structureren van de
productieketens.

De behoeften en mogelijkheden identificeren tot het
hergebruik en de recyclage van de bouwmaterialen.

- Bevorderen van veilig transport, van de verkeersveiligheid en de luchtkwaliteit in de steden

Human Resources Organiseren van carsharing / carpooling binnen de
- onderneming of binnen de activiteitenzone.

Aanbieden aan de bedienden van lessen in verantwoord
rijden.

Zorgen dat de mobiliteit van de bedienden niet storend is
voor de buurtbewoners (om woongebieden heen rijden,
verkeersdrempels, ...).

Een bedrijfspendeldienst ter beschikking stellen van de
buurtbewoners voor lokale verplaatsingen.

Optimaliseren van de modale shift van de bevoorradings- en
leveringsketen om het aantal vrachtwagens te verminderen
op de weg, in het bijzonder in de stedelijke en randstedelijke
gebieden.

- Openbare plaatsen creéren die voor iedereen toegankelijk en aangepast zijn.

Partnerschap Bevorderen van de dialoog met de bij het grondgebied
B betrokken partijen (de overheid, ...) om te zorgen voor meer
lokale verankering.

Synergieén ontwikkelen tussen de bedrijven, de
burgermaatschappij, de verenigingen en de overheid om
collectieve ruimtelijke projecten voor een duurzame
ontwikkeling uit te stippelen en te verwezenlijken.
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Het bedrijf integreren in gemengde wijken door in dialoog te
gaan met de buurtbewoners.

Het cultureel en natuurlijk erfgoed valoriseren door het
ontwikkelen van duurzame opvoeding en duurzaam toerisme.

Ontwikkelen van de samenwerking op sociaal en economisch
vlak en op het vlak van milieu tussen de stadscentra en de rand.

Opnieuw meer natuur en meer groen in de steden brengen om
de ecologische continuiteiten opnieuw op te bouwen ten
gunste van de biodiversiteit.

De private groene ruimten van het bedrijf ter beschikking
stellen van het publiek / de buurtbewoners, de groene ruimten
veilig maken door aangepaste verlichting (beperkte
lichtvervuiling), een passende en geintegreerde bewaking in
samenspraak met de gebruikers en de omwonenden.

Directie & Algemene Administratie

Rekening houden met de moeilijkheden van de
maatschappelijke groepen en de bijzondere kenmerken van de
kwetsbare groepen bij het ontwerpen en het verwezenlijken
van een project, product of dienst.

Belfius

Belfius zet zich sterk in voor de lokale gemeenschappen door aangepaste producten en diensten aan te bieden

(financiering van de ziekenhuizen, thematische investeringsfondsen, ..

.). Verder begeleidt Belfius de transitie

richting duurzame ontwikkeling door de activiteiten met omstreden actoren die maatschappelijk gevoelig
liggen te beperken, door een duurzaam aanbod te ontwikkelen en door zijn klanten zoveel mogelijk te

ondersteunen (groene kredieten,

...). Tot slot komt Belfius met concrete oplossingen voor de uitdagingen

inzake infrastructuur in Belgié door zich onder andere te focussen op hernieuwbare energie en de energie-

efficiéntie van de gebouwen.

En de vakbonden?

Het ABVV-FGTB (BBTK-SETCa) is bijzonder actief op dit vlak.

Alle gebruikte afkortingen zijn opgenomen_in onze woordenlijst.
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https://www.redbel.be/2022/04/19/de-mens-tussen-business-en-leefmilieu-7/?lang=nl
https://www.redbel.be/wp-content/uploads/2023/07/Woordenlijst.pdf

In onze volgende publicatie zullen we het hebben over een volgende doelstelling:

Doelstelling 12: verantwoorde consumptie en productie

Ben je geen lid en wil je onze publicaties ontvangen, aarzel dan niet om ons dit te laten weten door een mail te
sturen aan BBTK-SETCA@belfius.be of wend je rechtstreeks tot één van onze afgevaardigden.

Als één van je collega's belangstelling heeft voor onze publicaties, aarzel dan niet deze aan hem of haar door
te sturen.

Je vindt al onze artikels terug op onze website www.redbel.be
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V.U.: Jean-Michel Cappoen (BBTK-SETCa)
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